S M EI D AR COMITE DU 14 AVRIL 2021

DELIBERATION N°

C2021 | 04 | 14 | 06

- Date d’envoi de la convocation a la séance : 08 avril 2021
- Nombre de membres en exercice : 62

- Nombre de membres présents : 31

- Nombre de membres absents et ayant donné pouvoir : 04
- Nombre de membres absents et excusés : 27

RESSOURCES HUMAINES
CREATIONS D’EMPLOIS AU TABLEAU DES EFFECTIFS
AUTORISATION

Le Quorum constaté,

Le Comité du SMEDAR,
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu les délibérations n°17 et 18 en date du 03 février 2021,
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Pour l'autorité compétente par délégation

Vu les dispositions | a IV du chapitre Il de I’article 6 de I'Ordonnance n°2020-391 du 1¢" avril 2020
visant a assurer la continuité du fonctionnement des institutions locales et de I'exercice des
compétences des collectivités territoriales et des établissements publics locaux afin de faire face a
I'épidémie de covid-19, modifiée par la loi n°2021-160 du 15 février 2021 autorisant la prorogation
de I’état d’urgence sanitaire et portant diverses mesures de gestion de la crise sanitaire ;

Vu le rapport de Monsieur Jean-Francois TIMMERMAN, Vice-Président,

Considérant que par délibérations n°17 et 18 en date du 03 février 2021, le Comité Syndical

autorisait le recrutement d’agents pour occuper les postes suivants :

- Responsable adjoint des services d’exploitation (1 poste), dont le recrutement pouvait

intervenir comme suit :

e En vertu de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984, sur les grades d’ingénieur, technicien,
technicien principal de 2¢™ classe, technicien principal de 1% classe, agent maitrise

principal, agent de maitrise ;

- Responsable du site de Rouxmesnil-Bouteilles (1 poste), dont le recrutement pouvait

intervenir comme suit :

e En vertu de la loi n°84-53, sur les grades de technicien, technicien principal 2éme
classe, technicien principal 1° classe, agent de maitrise, agent de maitrise principal,
adjoint technique, adjoint technique principal 2¢™e classe, adjoint technique principal

1 classe ;

- Conducteurs d’engins/agents de quai pour le site de Rouxmesnil-Bouteilles (2 postes), dont

les recrutements pouvaient intervenir comme suit :

e En vertu de la loi n°84-53, sur les grades d’agent de maitrise, agent de maitrise
principal, adjoint technique, adjoint technique principal 2™ classe, adjoint

technique principal 1% classe ;





Considérant qu’il est précisé pour ces 4 postes qu’en l'absence de candidatures statutaires
correspondant au profil, le ou les emplois pourrai(en)t étre occupé(s) par un/des agent(s) non
titulaire(s) en vertu de I'article 3-2 ou 3-3 2°de la méme loi ;

Considérant que la phase de recrutement a été menée a son terme et que des entretiens se sont

tenus;

Il apparait nécessaire de créer les emplois suivants au tableau des effectifs :

Durée (si
; - Date
Emploi Nature Grade Echelon/indice K non
d’effet o
titulaire)
Situation
Responsable - e
. Technicien indiciaire de .
adjoint des L . : , . 1° juin
. Titulaire principal de 1¢¢ | 'agent recruté /
services R 2021
, o classe ala date de
d’exploitation .
mutation
Responsable du
site de Non titulaire, Agent de sme 15 avril
Rouxmesnil- article 3-3 2° maitrise 3% 18 366 2021 Lan
Bouteilles
Conducteur Non titulaire t::ij:ilgtje 15 avril
’ H 4 er
dengins / a.gent article 3-32° | principal de 2¢me 1718 356 2021 Lan
de quai
classe
Conducteur Non titulaire t:cij:i:ae 15 avril
d’engi t . ; . . 1¢7 IB 356 1
engins / a.gen article 3-32° | principal de 2¢me 2021 an
de quai
classe

Considérant par ailleurs : qu’un appel a candidatures avait par ailleurs été lancé en vue d’opérer le
recrutement d’un responsable planning au sein du service transport; que des entretiens ont été
menés.

Considérant qu’en l'absence de candidature statutaire correspondant le mieux au profil, il est
nécessaire de créer I'emploi suivant :

Date Durée (si
Emploi Nature Grade Echelon/indice , non
d’effet . .
titulaire)
Date a
Situation définir
Agent de indiciaire de suivant
Responsable o - , , o
. Titulaire maitrise I'agent recruté | accord de Titulaire
planning o .
principal a la date de la
mutation collectivité
d’origine

Considérant enfin que ces emplois seront intégrés au tableau portant répartition des groupes de
fonction joint en annexe a la délibération portant régime indemnitaire. Les agents occupant ces
emplois bénéficieront donc en conséquence d’un régime indemnitaire ;



Apres en avoir délibéré, le Comité :

- Autorise a I'unanimité la création de ces emplois et constate que les crédits nécessaires a la
rémunération et aux charges sociales sont inscrits au budget de I'exercice en cours.

FAIT A GRAND-QUEVILLY LES JOUR, MOIS ET AN SUSDITS

POUR EXTRAIT CERTIFIE CONFORME

LE PRESIDENT

Stéphane BARRE



Le tableau des effectifs est mis a jour comme suit, en conséquence des créations d’emplois décrites
dans la présente délibération :

Rémunéraio Libell motf
Lagent N de fagent du contra
Qccupec enewos | ndcede | Motfdu |defagent (s
Cetéqorie e Lagent tale4-1a | wnemplo | Natwedu | Netwedy | Code | amuels | lagenfou | contiatde | moff= | Efecti | Efectic
Emploi ou grade de fagent lagent | tompscomplet? |pemanent?| convel | confial | seclew | bnds | chevon. | lagent | Aufres) | budgétares| pouns
Collboretur de cabint a1l 1 0
emplo
Directeur Géndraldes Senices A ] Wi | fonctiomel | - atd7 HEC 1 1
Directeur Général Adiintdes Senices 0 0
ingénieur gnérel 0 0
ingénieuren chef hrs classe A 0 0
ingénieur en chef A 0 0
ingénieur hors classe A 0 0
ingénieur prncipel A i ] § §
ingénieur A ] ] 4 4
Technicien principal de f8re classe B ] ] 1 1
technicien pincipalde 28me classe B 1 1
fechnicien B i ] 0 0
fechniien B ] ] atd kYl 1 1
agent de maftise principe ¢ ] ] 1 1
agent de mafise 0 ] ] [} [}
agent de mefrise ¢ i ] i 3 1 1
djoint techique prinipal de tére lasse C i ] 3 98
adjoint fechnigue pincipalde 28me classe ¢ ] ] & )
adjoint techique pincipalde 28me classe C i ] atdl 316 1 1
adjoint techique pincipalde 2éme classe ¢ ] ] i 3 /) /)
adjoin echnique 0 ] ] 4 BIf
atjoint technique ¢ ] i 0] 3 1 1
admiisfateur hors classe A 0 0
diecteur A ] i 0 0
altaché hars classe A ] ] 1 1
altaché principa A ] i 4 36
altaché A ] ] 3 3
altaché A ] i O | atH4 57 1 1
rédactour pincipal f8re classe B ] ] 5 §
rédacteur pincpelde 28me classe B ] ] 1 1
rédacteur B ] ] 1 1
rédacteur B il ] atdl R 1 1
adjontacministratf principal de fére classe C ] ] 2 B8
adjoit adminstaff principal de 2éme classe ¢ ] ] [} 125
adjint administraf 0 ] ] 3 /
no| M




