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COMITÉ DU 20 OCTOBRE 2025 

LISTE DES DÉLIBÉRATIONS 

 

 

 

1. Délibération n°C2025_10_20_01 
PROCÈS-VERBAL 
Procès-verbal du 25 juin 2025 – Adoption 
Sur le rapport et l’exposé de Monsieur Stéphane BARRÉ, Président, le Comité a approuvé cette 
délibération. 
 

2. Délibération n° C2025_10_20_02 
INSTITUTIONS 

Installation d’un∙e délégué∙e titulaire de la Métropole Rouen Normandie au comité syndical du 
SMÉDAR 
Sur le rapport et l’exposé de Monsieur Roland MARUT, Vice-Président, le Comité a approuvé cette 
délibération. 
 

3. Délibération n° C2025_10_20_03 
INSTITUTIONS 
Comité technique - comité hygiène sécurité et des conditions de travail - Désignation d’un nouveau 
membre 
Sur le rapport et l’exposé de Monsieur Stéphane BARRÉ, Président, le Comité a approuvé cette 
délibération. 
 

4. Délibération n° C2025_10_20_04 
INSTITUTIONS 
Modification du règlement intérieur du syndicat mixte et des instances : participation à distance par 
visioconférence lors des comités – Adoption  
Sur le rapport et l’exposé de Monsieur Stéphane BARRÉ, Président, le Comité a approuvé cette 
délibération. 
 

5. Délibération n° C2025_10_20_05 
FINANCES 
Budget principal 2025 – Décision Modificative n°2 - Adoption  
Sur le rapport et l’exposé de Monsieur Roland MARUT, Vice-Président, le Comité a approuvé cette 
délibération. 
 

6. Délibération n° C2025_10_20_06 
FINANCES 
Rapport d’Orientation Budgétaire 2026 - Adoption  
Sur le rapport et l’exposé de Monsieur Roland MARUT, Vice-Président, le Comité a approuvé cette 
délibération. 

 
7. Délibération n° C2025_10_20_07 

COMMUNICATION 
Nouvelle orientation stratégique en matière de sensibilisation et de communication  
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Sur le rapport et l’exposé de Monsieur Stéphane BARRÉ, Président, le Comité a approuvé cette 
délibération. 

 
 
 
 
 
8. Délibération n° C2025_10_20_08 

RESSOURCES HUMAINES 
Régime Indemnitaire – Modification  
Sur le rapport et l’exposé de Monsieur Jean-François TIMMERMAN, Vice-Président, le Comité a 
approuvé cette délibération. 
 

9. Délibération n° C2025_10_20_09 
RESSOURCES HUMAINES 
Contrat d’assurance des risques statutaires à compter du 1er Janvier 2027 – Mise en concurrence par le 
centre de gestion 76 et signature des contrats à intervenir – Autorisation  
Sur le rapport et l’exposé de Monsieur Jean-François TIMMERMAN, Vice-Président, le Comité a 
approuvé cette délibération. 
 

10. Délibération n° C2025_10_20_10 
RESSOURCES HUMAINES 
Création d’emploi – Responsable Opérations Internes Bâtiments – Autorisation  
Sur le rapport et l’exposé de Monsieur Jean-François TIMMERMAN, Vice-Président, le Comité a 
approuvé cette délibération. 

 
11. Délibération n° C2025_10_20_11 

RESSOURCES HUMAINES 
Créations d’emplois centre de tri – Autorisation  
Sur le rapport et l’exposé de Monsieur Jean-François TIMMERMAN, Vice-Président, le Comité a 
approuvé cette délibération. 

 
 
 
 
 


